LES INSIGNES DE DEFI | *

’Association mondiale des Guides et des Eclaireuses (AMGE) est membre de 'Alliance
mondiale Jeunesse et Nations Unies (YUNGA). Ensemble, nous avons créé les insignes de
défi YUNGA, un ensemble de programmes d’insignes relatifs au social et a I'environnement.




INTRODUCTION LES INSIGNES YUNGA ET LES ODD

Les insignes de défi YUNGA sont concus pour faire exactement cela, inciter les jeunes a s’engager A’AMGE, nous pensons que I'éducation est essentielle pour permettre aux filles de
et a prendre des mesures concernant les grands problémes sociaux et environnementaux qui comprendre leurs droits et les problémes qui les concernent, d’aider les autres a le faire et de
faconnent le monde dans lequel nous vivons. contribuer a créer un changement positif dans le monde.

Tous les sujets couverts par les insignes YUNGA sont liés aux objectifs de
développement durable et concus pour aider les jeunes a prendre des mesures
pour les aborder, et leur faire sentir que leur contribution est importante.

Il existe déja douze insignes et d’autres sont en cours de développement. lls couvrent
un large éventail de sujets, notamment le changement climatique, la lutte contre la faim,
I'égalité des genres, la gouvernance et 'eau, et sont tous développés en partenariat avec

des agences des Nations Unies et des organisations pour la jeunesse, y compris 'AMGE. Les objectifs de développement durable et la reconnaissance du fait que
I'égalité des genres est essentielle au progres de tous les objectifs sont au
Ces programmes d'insignes sont congus pour remettre en cause et modifier les comportements ceeur de tout notre travail.

en rendant ces questions mondiales pertinentes pour la vie des jeunes et en leur faisant sentir o , , . 2 .
q P P J Des insignes de défi supplémentaires sont en cours d'élaboration pour

que chaque individu a le pouvoir de faire une différence positive. soutenir davantage les ODD, y compris la préparation aux catastrophes.

En tant que plus grand mouvement bénévole au monde dédié aux filles et aux jeunes
femmes avec 10 MILLIONS DE MEMBRES DANS 150 PAYS, 'AMGE a utilisé
notre expertise en matiére de genre et d’éducation non formelle pour travailler avec
les Nations Unies en contribuant au développement et a la définition du contenu de
ces insignes au cours des quinze derniéres années.

L'objectif principal de cet insigne de défi est d'emmener les jeunes dans un
parcours de recherche des faits et de destruction des mythes au coeur du débat
sur les changements climatiques. Il leur donne également des idées pratiques
pour utiliser leurs connaissances afin de changer leur propre comportement et
d’influencer les autres pour mieux prendre soin de notre planéte.

Ce partenariat contribue a placer '’AMGE - et les filles - au centre du
mouvement mondial de développement de la jeunesse, qui s'attaque aux
grands problémes environnementaux et sociaux de notre époque.

13 it’:m Ghid  Les activités de chaque pack d'insigne sont divisées en différentes activités

adaptées a I'age. Elles couvrent tous les aspects du changement climatique,
y compris les causes du changement climatique, les impacts du changement
climatique et les solutions au changement climatique.

LES INSIGNES ACTUELS SONT :

Les participants sont invités a faire diverses activités, notamment
inventer et dessiner un animal doté de caractéristiques lui permet-
tant de s'adapter a son environnement et a son climat ; convertir de
maniere créative des objets a jeter en objets de ménage utiles ; et

- prendre des mesures pour sensibiliser leurs communautés locales
La derniére nouveauté est ‘Tide Turners’, un _ ; 5 aux changements climatiques.

insigne axé sur la pollution par les plastiques, y /

qui refléte la volonté mondiale de protéger

Agriculture, Biodiversité, Changement
climatique, Eliminer la faim, Energie, Foréts,
Nutrition, Sols, L'Océan et Eau. En 2019, la
gouvernance et le genre devraient étre lancés.

Les jeunes sont invités & ; mener une expérience pour apprendre
comment différents sols et différentes eaux retiennent et absorbent
la chaleur ; explorer la maniere dont les jeunes du monde entier
participent aux campagnes et aux négociations sur les changements
climatiques et discuter des moyens de s'impliquer ; se porter
volontaire pour un organisme de protection.

notre planéte. Au cours du premier semestre
2019, ce programme d’insigne en était aux
derniéres étapes de I'expérimentation menée
par les guides en Afrique de I'Est avant sa
publication compléte.

Chaque pack d’insigne fournit aux leaders de g — T =X dans ce groupe d'age, les jeunes doivent comprendre le point de
jeunes de nombreuses informations sur les 3 ey ¢ \ ) 16 vue des climato-sceptiques, y répondre et tenir un débat sur le
sujets et les activités qui sont intégrés a la o e g * ANS sujet ; créer un documentaire sur le sort des réfugiés climatiques
méthodologie guide et scoute. ET + ; enseigner aux jeunes enfants le changement climatique et ses
effets sur les humains et le monde naturel.

Ce partenariat signifie que TAMGE peut offrir aux leaders des guides et des éclaireuses des

ressources d’édL.Jcation hon formelle de haute gualité,.dévelop.pées en collaboration avec des Visitez le site Web de ’'AMGE pour en savoir plus et suivez les liens pour télécharger gratuitement les
experts des Nations Unies, sur un large éventail de sujets pertinents pour les filles du monde programmes des insignes de défi YUNGA, et acheter les badges en tissu dans la boutique en ligne de '’AMGE.
entier. Un grand nombre de programmes d'insigne ne sont pas seulement disponibles dans les https:/www.wagggs-shop.org

quatre langues officielles de TAMGE, mais également dans de nombreuses autres langues.
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QU'ATTENDEZ-VOUS ?
RELEVEZ LE DEFI!
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LAMGE est le plus grand mouvement bénévole dédié aux filles et aux jeunes femmes dans le monde avec 10 millions de
membres dans 150 pays. Pour plus d'informations, rendez-vous sur www.wagggs.org ou appelez le 00 44 207 794 1181.
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