
A L’ASSOCIATION MONDIALE DES GUIDES ET DES ECLAIREUSES NOUS PLAÇONS LES 
OBJECTIFS DE DÉVELOPPEMENT DURABLE AU CŒUR DE TOUT CE QUE NOUS FAISONS ET 
À TRAVERS NOTRE ÉNERGIE, NOS PROGRAMMES ET NOTRE ACTION DE PLAIDOYER NOUS 
VOULONS CONTRIBUER À CRÉER UN MONDE MEILLEUR POUR LES FILLES.
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PROGRAMMES MONDIAUX ET ODD

LE TRAVAIL MONDIAL DE L’AMGE SUR LES ODD

INTRODUCTION

•	 Reconnaissent que l’égalité entre les sexes est essentielle à la réalisation de tous les Objectifs
•	 Incluent un objectif particulier relatif à l’égalité entre les sexes qui détermine des cibles à atteindre 

afin de contribuer à l’élimination de la violence à l’égard des femmes
•	 Reconnaissent l’importance de l’éducation et des opportunités d’apprentissage tout au long de la vie
•	 Sont véritablement mondiaux et s’appliquent dans tous les pays du monde.

Malgré les progrès réalisés en matière d’égalité entre les sexes, les filles et les femmes continuent d’être 
affectées de manière disproportionnée par la pauvreté, l’injustice, la violence, la maladie, la discrimination 
et un manque d’accès aux ressources.

L’accord sur les ODD approuvé par les leaders mondiaux réunis 
à l’Assemblée Générale des Nations Unies en septembre 2015 a 
représenté une étape historique dans la lutte contre l’un des plus 
grands défis auxquels est confronté le monde actuel.

Ces nouveaux Objectifs de Développement Durable (ODD) font suite 
aux Objectifs du Millénaire pour le Développement (OMD) et en sont le 
prolongement. Ils constituent ainsi le plan d’action mondial en faveur des 
Peuples, de la Planète et de la Prospérité avec la devise : “NE LAISSONS PERSONNE DE CÔTÉ”.

En plaçant les ODD au cœur de tout ce que nous faisons, nous voulons mettre les filles au 
premier plan, elles qui sont souvent les dernières à être prises en considération.

Nous croyons que les Objectifs ont le potentiel d’apporter des changements 
transformatifs dans la vie des filles et des jeunes femmes, notamment parce qu’ils :

CHACUN DES 17 OBJECTIFS EST TOUT AUSSI IMPORTANT QUE LES AUTRES, ET CHACUN 
PARTICIPERA À LA CRÉATION D’UN MONDE PLUS ÉGALITAIRE. 
Nous savons cependant que notre organisation est experte et a des priorités dans des domaines définis. 
Nous sommes la plus grande organisation bénévole pour les filles et les jeunes femmes, avec 10 millions 
de membres dans 150 pays membres et, à ce titre, expertes sur les questions qui touchent aux filles, au 
développement du leadership et à l’éducation non-formelle. Notre recherche et notre travail se concentrent 
sur les droits des filles et les opportunités qui leurs sont offertes. 

Pour refléter ceci, nous avons établi les priorités de l’organisation de sorte qu’elles couvrent les ODD, tout en 
mettant l’accent sur ceux qui sont le plus pertinents afin que toute notre énergie, le développement de nos 
programmes et nos actions de plaidoyer au niveau mondial puissent aider à créer le monde que nous voulons 
pour les filles.

Ces priorités se retrouvent dans tous nos programmes mondiaux.  
Chacun de ces programmes permet aux guides et éclaireuses de travailler sur deux ODD au moins.

La première génération connectée devient la première génération durable. 
TheGoals.org est une plateforme d’apprentissage participatif en ligne qui connecte les guides et éclaireuses 
partout dans le monde et les informe sur les ODD tout en les inspirant à agir en faveur de la réalisation des 
Objectifs. Nous travaillons avec la plateforme pour éduquer aux ODD 12 000 jeunes et 600 leaders autour du 
monde à travers wagggs.thegoals.org.

The three elements of the programme are: 

•	 EXPLORER: Comprendre les défis mondiaux, s’informer sur ce qui passe au niveau local

•	 CREER: Formuler des solutions pratiques et les partager avec d’autres participants sur la plateforme

•	 CHANGER: Apprendre par l’action, appliquer ce que l’on apprend en se basant sur le feedback reçu

La plateforme en ligne a été incorporée à la stratégie de l’AMGE sur les ODD. Elle vise à engager les leaders et les 
organisations membres afin de les aider à proposer à leurs membres l’éducation et des opportunités d’influence 
leur permettant de découvrir les ODD et de se joindre à l’action pour les mettre en œuvre.

Soit en bonne santé 
et continue de se 
développer

Soit en sûreté et respectée 

Puisse développer des 
compétences et avoir 
des opportunités

Puisse profiter et hériter 
d’une planète où l’on 
peut bien vivre Puisse faire entendre sa voix

NOTRE 
VISION EST 

QUE CHAQUE 
FILLE

Tous nos programmes mondiaux portent sur des problèmes identifiés par les ODD comme étant un défi 
auquel les filles sont confrontées dans le monde actuel. Que ce soit l’image de leur corps et leur bien-être, la 
violence, un environnement durable ou l’accès à une alimentation saine et nourrissante, nous éduquons et 
inspirons les filles afin qu’elles puissent faire une différence aux niveaux local, national et international.

Chaque programme est ancré dans la méthodologie du Guidisme et du Scoutisme féminin -Apprends, dirige, 
exprime-toi et fait du bénévolat – qui permet aux filles de mieux comprendre leurs droits dans certains 
domaines et leur donne une voix et une plateforme pour changer les comportements dans la société.

STOP À LA VIOLENCE ET ODD 3, 5, 10 ET 17

Il y a toujours un moment où une fille réalise combien l’égalité entre les sexes est importante. Je 
crois que ce programme est important pour les encourager à penser que c’est important.

Guide de Malaisie
STOP À LA VIOLENCE est l’un de nos programmes phares – consistant en cinq éléments différents – et un 
exemple clé pour illustrer la façon dont nos programmes permettent aux filles d’avoir un impact direct dans la 
réalisation de plusieurs Objectifs.

L’un des aspects principaux du programme est le programme d’éducation non-formelle, Voix contre la 
violence (VCV). Ce programme sensibilise les filles et les garçons aux stéréotypes et inégalités fondés sur 
le sexe qui sont les causes profondes de la violence. Il les aide à les reconnaître au sein de leurs familles et 
communautés et à prendre des mesures pour les combattre.

De nombreuses guides et responsables nous disent que c’est grâce au programme qu’elles ont pris 
conscience pour la première fois du concept d’inégalité entre les sexes. Le programme est un facteur 
déterminant dans le cadre des objectifs 3, 5 et 10 car il permet aux filles de mieux reconnaître les 
manifestations de la violence, comment s’en protéger et s’attaquer aux causes profondes de l’inégalité des 
sexes dans leurs familles et communautés. 

1. CAMPAGNE DE SENSIBILISATION 
2. PROGRAMME D’ÉDUCATION
3. RECHERCHE ET POLITIQUES

4. LOBBYING  
5. CAMPAGNES NATIONALES ET DANS LA COMMUNAUTÉ

L’AMGE ET THEGOALS.ORG (TGO)



 
 

L’AMGE est le plus vaste mouvement de bénévoles dans le monde dédié aux filles et aux jeunes femmes, avec 10 millions de  
membres dans 150 pays. Pour de plus amples informations, rendez-vous sur www.wagggs.org ou appeler le 00 44 207 794 1181.

DONNER UNE VOIX AUX FILLES
A l’AMGE nous sommes convaincues que les filles sont les expertes quand il s’agit de leurs besoins. 
C’est pourquoi il est vital que leur contribution et leur opinion soient entendues si l’on veut réaliser 
les Objectifs. Partout dans le monde, c’est exactement ce que nous aidons les filles à faire :

SRI LANKA, OBJECTIF MONDIAL 5 : EGALITÉ ENTRE LES SEXES
En tant que coordinatrice nationale, Chamathya s’est fixée comme mission de mettre fin à 
la violence contre les femmes au Sri Lanka. Elle anime des ateliers sur la violence basée sur 
le genre dans tout le pays et a formé des responsables qui ont réussi à mobiliser plus de 
10 000 jeunes autour des Voix contre la Violence. Elle a organisé des rallyes dans les gares 
ferroviaires et routières et a travaillé avec les conducteurs de bus afin de les sensibiliser à la 
violence et au harcèlement. En reconnaissance de ses efforts, elle a été nommée membre 
du Conseil Mondial, le plus jeune membre du Conseil Mondial à ce jour.

“Pour une jeune femme au Sri Lanka, l’une des pires choses est d’utiliser les transports en commun. Je suis 
harcelée tous les jours et ce comportement est en passe de devenir la norme dans mon pays… Cependant, 
des progrès ont été effectués et l’Association des Guides du Sri Lanka fait tout ce qui est en son pouvoir 
pour modifier les comportements et briser les stéréotypes.”

“Je crois qu’il est très important que les guides interviennent dans leur communauté. Elles 
représentent les principes de coexistence et d’acceptation, c’est pourquoi nous devons non 
seulement cultiver ces principes dans nos équipes, mais aussi dans la société en général. Les 
enfants nous surprennent toujours par leurs réponses et la façon dont ils décrivent ce qu’ils 
ressentent. Ils arrivent vraiment à comprendre la situation.”

Au Nigéria, de nombreuses filles surtout celles qui vivent dans 
les régions rurales, sont confrontées à un certain nombre de 
défis. Praise Adeyemo, jeune leader des Guides du Nigéria, 
pense que leur manque de confiance en elles et le sentiment 
d’infériorité qu’elles ressentent comparé aux filles vivant en 
zones urbaines, est ce qui les désavantage.

GRÈCE, OBJECTIF MONDIAL 16 : PAIX, JUSTICE ET DES INSTITUTIONS EFFICACES

Lorsque les réfugiés commencèrent à débarquer sur les côtes européennes en 2015, une 
guide d’une banlieue d’Athènes, Voula, a décidé d’aider. Depuis le début 2017 elle est 
bénévole dans le cadre d’un nouveau programme ‘Un monde dans une valise’ mené dans 
les écoles par l’Association des Guides de Grèce pour aider les réfugiés et leur permettre 
de s’intégrer. A travers le jeu, les enfants comprennent ce qu’ils ressentiraient s’ils 
devaient quitter leur foyer et se retrouver dans une société complètement étrangère. Les 
activités encouragent des principes tels que le respect, la compréhension et l’acceptation.

NIGÉRIA, OBJECTIF MONDIAL 3 : SANTÉ ET BIEN-ÊTRE

Afin d’aider d’autres filles à avoir davantage confiance en elles et à développer leur estime de soi, 
Praise anime des formations Libre d’être moi dans les écoles primaires de son voisinage. Soixante-
dix filles ont assisté à la première session et la formation fait maintenant partie des programmes des 
camps au niveau local et national.

“Je manquais d’estime de moi à cause de la couleur de ma peau. Je voulais être plus claire. Je 
voulais pouvoir parler un anglais raffiné, comme les filles d’autres écoles. Je voulais que tous les 
garçons me regardent. Mais j’ai appris que je suis belle comme je suis. J’ai trouvé des moyens 
d’exprimer mon individualité, ma personnalité et mes traits physiques.”
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